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RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE
ai sensi dell'art. 156 del D. Lgs. 24.2.1998, n. 58

Agli Azionisti della
Dmail Group S.p.A.

l. Abbiamo svolîo la revisione conîabile del bilancio d'es€rcizio, costituito dallo
stato patrimoniale, dal conto economico, dal prospetto dei movimenti del
patrimonio netto, dal rendiconto finanziario e dalle relaîive note esplicative, della
Dmail Group S.p.A. chiuso al 3l dicembre 200ó. La responsabili$ della
redazione del bilancio comp€te agli amministratori della Dmail Group S.p.A.. E'
nostra Ia responsabilita del giudizio professionale espresso sul bilancio e basato
sulla revisione contabile. Il suddetto bilancio d'gsercizio è stato prepanîo per la
prima volta in conformita agli lntemational Financial R€porting Standands
adottati dall'Unione Europ€a" nonché ai prowedimeDti emanati in attuazione
dell'art.9 del D.Lgs n. 38/2005.

2. Il nostro esame è sùNto condotto secondo i principi e i criîeri per la rcvisione
contabile raccomandati dalla CONSOB. In confomità ai predetti principi e
criteri, la revisione è stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni eleftento
necessario per accertare s€ il bilarcio d'esercizio sia viziato da er.ori significativi
e s€ risulti, nel suo complesso, attendibile. Il procedimento di revisione
comprende l'esame, sulla base di verifiche a campione, degli elementi probativi s
supporto dei saldi e delle informazioni contenuti nel bilancio, nonché la
valutazione dell'ad€guatezza e della correttezza dei criteri aonîabili utilizzlti e
della mgionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori, Riteniamo che il
lavoro svolîo fomisca una ragionevole base per l'espressione del nostro giudizio
professionale.

Il bilancio d'es€rcizio pres€nta ai fini compalativi i dati conispondenti
dell'esercizio precedente predisposti in conformita ai medesimi principi
contabili. Inoltr€, I'allegato, "Effetti Derivanti dalla Transizione ai principi
oonîabili intemazionali 0FRS) della Capogruppo Dmail Group SpA", illustE gli
effetti della transizione agli Intemaîional Financial Rcporting Standùds sdottati
dall'Unione Europea ed include le inform.zioni relative ai prospetti di
riconciliazion€ previsti dal principio contabile intemazionale IFRS l,
precedentemente approvati dal Consiglio di Amministrazione € pubblicati in
app€ndice alla relazione semestrale al 30 giugno 2006, da noi assogg€ttati a
revisione contabile, p€r i quali si fa .iferimento alla relazione di r€visione da not
emessa in data I 6 ottobre 2006.
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3. A nostro giudizio, il bilarcio d'es€lcizio della Dmail Group S.p.A. al 3l
dicambrp 2006 è conforme agli Intemational Financial Reporting Standsrds
adoúati dall'Union€ Europgq nonché ai prow€dimenti emanad in ettuszione
d€ll'an. 9 d€l D.Lgs n,38/2005; esso p€rtanto è rcdalo con chiarczza e
rappr€s€nta in modo veritiero e cofretto l& siiurzione patrimoniale e finanziaria,
il risultato economico, l€ variaz ioni d€l paEimonio n€lto ed i flussi di cassa della
Dmail Group S.p.A. pe. I'esercizio chiuso a tale daú&

Milano, 12 aprile 2007
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